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Prefeitura Municipal de Governador Jorge Teixeira
Secretaria Municipal de Administracdo

EDITAL N°. 002/2019
Governador Jorge Teixeira— RO, 25 de Novembro de 2019.

PROCESSO SELETIVO PARA AMIGO VOLUNTARIO DA LIMPEZA PUBLICA DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA,
ESTADO DE RONDONIA, através da Secretaria Municipal de Administracdo, torna pablico as
normas para a realizacéo de Processo Seletivo Simplificado, tendo em vista a selecdo de 37 (Trinta e
Sete) candidatos para o Programa Amigo Voluntario, com base nos dispositivos da Lei n° 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, contemplada pela Lei Municipal n® 1028/2019, de 16 de setembro de 2019,
que dispGe sobre a criacdo de voluntariado, considerando os termos do Decreto n® 7.619/2019, de 16
setembro de 2019, para atender a Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD e Secretaria
Municipal de Obras e Servi¢os Publicos - SEMOSP, para atuarem na extensdo do Municipio,
mediante as condi¢des especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa Amigo Voluntario, de forma colaborativa, dar suporte as atividades na area de
limpeza publica municipal.

1.2 O Amigo Voluntéario, sob orientacdo e supervisdo do chefe imediato designado , executara
0s deveres constante do Anexo V, deste Edital.

1.3 O presente Processo Seletivo Simplificado para o Programa Amigo Voluntario consistira em
selecdo, classificacdo, critério de formacdo, critério de experiéncia profissional e Entrevista, tendo
como finalidade selecionar candidatos ao voluntariado, conforme Anexo | - Quadro de Vagas.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o
presente Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntério, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipotese.

2.2 As inscricdes para o processo seletivo serdo realizadas, na data prevista no cronograma do
processo anexo I, no horério de expediente de 07h30min as 13h30min na Secretaria Municipal de
Administracdo, situada na Avenida Pedras Brancas, n°® 939, no anexo Administrativo, 2° piso sala
02 no Municipio de Governador Jorge Teixeira-RO, ou em meio eletrénico no site do portal de
transparéncia através do link www.governadorjorgeteixeira.ro.gov.br/.

2.3 A inscrigdo exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital.

2.4 N&o sera cobrada taxa de inscricao.

2.5 O candidato ao Programa Amigo Voluntario devera, no ato da inscricdo, marcar em campo
especifico da Ficha de Inscricdo, uma unica opcao de funcédo/localidade. Depois de efetivada a
inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracdo de opcéo.

2.5.1 Documentos necessarios para efetuar a inscri¢do: Nivel Fundamental Incompleto/Completo
a)Documento de Identificagdo com foto

b)CPF: Cadastro de Pessoa Fisica.

¢)Titulo de Eleitor

d)Comprovante de residéncia,

e)Se do sexo masculino, comprovante da situacao militar
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f)Certidao Federal, Estadual, Municipal
g)CertidGes negativas civel e criminal resolugdo 156-cnj (1° grau)TJ/RO
h)Certiddo negativa Tribunal Regional Eleitoral
i)Experiéncia em atividade voluntéaria nos termos da Lei n°® 9.608, de 1998, n° 1.390, de 2004, e
suas alteracGes, em outras instituicdes comprovada por declaracéo
J)Experiéncia em atividades desenvolvidas na rede publica (comprovada por declaracdo da
Unidade em que atua ou atuou)(Carta Referéncia).
[)Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida, mediante apresentacdo de documento
comprobatdrio).
m)Estar inscrito em Programa Social de todas as esferas, como Bolsa Familia, PROJOVEM,
PROUNI, FIES, entre outros.

n)Copia da Carteira de Trabalho(caso possuir)

o)Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental e/ou declaracao
P) Formulario de informagdes cadastrais e curriculares

2.5.2Documentos necessarios para efetuar a inscricdo: Nivel Médio Completo

a)Documento de Identificacdo com foto

b)CPF: Cadastro de Pessoa Fisica.

c)Titulo de Eleitor

d)Comprovante de residéncia,

e)Se do sexo masculino, comprovante da situacao militar

f)Certiddo Federal, Estadual, Municipal

g)Certiddes negativas civel e criminal resolu¢do 156-cnj (1° grau)TJ/RO

h)Certiddo negativa Tribunal Regional Eleitoral

i)Experiéncia em atividade voluntaria nos termos da Lei n® 9.608, de 1998, n° 1.390, de 2004, e suas
alteracdes, em outras instituicbes comprovada por declaragédo

J)Experiéncia em atividades desenvolvidas na rede publica (comprovada por declaracdo da Unidade
em que atua ou atuou)(Carta Referéncia).

I)Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida, mediante apresentacdo de documento
comprobatdrio).

m)Estar inscrito em Programa Social de todas as esferas, como Bolsa Familia, PROJOVEM,
PROUNI, FIES, entre outros.

n) Copia da Carteira de Trabalho(caso possuir)

n)Certificado de Concluséo do Ensino Médio

0) Formulario de informacdes cadastrais e curriculares

2.6 O candidato ao Programa Amigo Voluntario somente sera considerado efetivamente inscrito
no processo de selecdo, apds ter realizado o preenchimento de formulario de inscricdo conforme
este Edital e ter sua inscricdo homologada pelo titular da Secretaria Municipal de Administracao,
divulgada no portal http://governadorjorgeteixeira.ro.gov.br /, nas datas estabelecidas no Anexo
1.

2.7 Nos casos em gque o nome do candidato ndo esteja inserido no ato de homologacdo das
inscrigdes, este devera dirigir-se a Secretaria Municipal de Administracdo, conforme Anexo Il,
portando documento comprobatorio de sua inscri¢ao para retificacdo da homologacéo da inscricéo.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO PROJETO AMIGO VOLUNTARIO
3.1 Para participar do Projeto Amigo Voluntario o candidato devera ser maior de 18 anos, e ser
alfabetizado, demostrar vontade de participar do projeto e escolher a area de atuacdo que se
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identifique conforme — Anexo | — Quadro de Vagas — Amigo Voluntario deste Edital.

4. DASETAPAS DA SELECAO

4.1 O processo de selecdo do programa Amigo Voluntario sera composto de duas etapas:

a) 1% Etapa: Andlise dos dados informados pelo candidato no ato da inscricdo, de caréater
classificatorio e eliminatorio de acordo com o Anexo IV - Critérios de Selecdo e Classificacdo deste
edital. O candidato devera alcangar no minimo 15 pontos na 12 etapa.

b) 2% Etapa: Entrevista, a ser realizada pela Comissdo Avaliadora da Secretaria Municipal de
Administracdo, e contagem de pontos de acordo com o Anexo IV - Critérios de Selecdo e
Classificacdo. O candidato devera alcancar no minimo 15 pontos na 22 etapa.

5. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

5.1  Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, por localidade, de
acordo com os pontos obtidos na analise dos dados e da entrevista, conforme Anexo | - Quadro de
Vagas.

5.2  Serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

a)Ter maior idade, de acordo com o paréagrafo unico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003
(Estatuto do ldoso).

b)Obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional;

c)Obtiver maior nota na entrevista; e

d)Ter maior grau de escolaridade.

e)Obtiver maior pontuacdo referente a formacéo;

f)For beneficiario de Programa Social.

5.2.1 Os candidatos selecionados, além do quantitativo do quadro de vagas ofertado neste Edital,
ficardo na condicdo de Cadastro Reserva e poderdo ser convocados, posteriormente, desde que haja
casos de desisténcia e abandono e/ou novas necessidades sejam disponibilizadas pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos.

5.2.2 Ao candidato aprovado sera vedada a transferéncia de opcdo de localidade, ressalvadas as
necessidades de vagas vigentes.

5.2.3 O candidato classificado dentro do nimero de vagas ofertadas para a localidade que ndo se
apresentar dentro do prazo estipulado pelo Edital de convocacdo sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntario.

6. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO
VOLUNTARIO

6.1 Para a assinatura do Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario o convocado terd que apresentar
as seguintes condic6es: Nivel Fundamental Incompleto/Completo

a) Ter sido selecionado para a localidade e vaga do presente Processo Seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

C) Ser maior de 18 anos;

d) Documento de Identificagdo com foto

e) CPF: Cadastro de Pessoa Fisica.

f) Titulo de Eleitor

9) Comprovante de residéncia,

h) Se do sexo masculino, comprovante da situacdo militar

)] Certidao Federal, Estadual, Municipal

)] Certiddes negativas civel e criminal resolucdo 156-cnj (1° grau) TJ/RO
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k) Certiddo negativa Tribunal Regional Eleitoral

)] Formulério de informacdes cadastrais e curriculares Anexo VII
m) Comprovante de Conta Bancaria Ativa

n) Ter aptidao fisica e mental;

0) Certificado de Concluséo de Concluséo e/ou declaragao

p) Cumprir, na integra, as determinacGes deste Edital;

6.1.2 Para a assinatura do Termo de Adesdo ao Servico Voluntario o convocado tera que
apresentar as seguintes condicdes: Nivel Médio Completo

a) Ter sido selecionado para a localidade e vaga do presente Processo Seletivo;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Ser maior de 18 anos;

d) Documento de Identificacdo com foto

e) CPF: Cadastro de Pessoa Fisica.

f)  Titulo de Eleitor

g) Comprovante de residéncia,

h)  Se do sexo masculino, comprovante da situacdo militar

1)  Certiddo Federal, Estadual, Municipal

j)  Certiddes negativas civel e criminal resolucdo 156-cnj (1° grau)TJ/RO

k)  Certiddo negativa Tribunal Regional Eleitoral

I)  Formulario de informacGes cadastrais e curriculares Anexo VII

m)  Comprovante de Conta Bancaria Ativa

n) Ter aptidao fisica e mental;

0) Certificado de Concluséo do Ensino Médio

q) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital;

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO
VOLUNTARIO

7.1  Os candidatos selecionados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas desempenhardo suas
atividades pelo prazo de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de assinatura do Termo de Compromisso. Para os Termos de Compromisso
prorrogados serdo expedidos Termos Aditivos.

7.2  Os candidatos classificados, dentro do nimero de vagas previsto para cada localidade,
assinardo o Termo de Adesdo ao Programa Amigo Voluntario, prestardo servico diario na area de
limpeza publica municipal em geral que tera duracdo de 04 (quatro) ou 08 (oito) horas, de segunda-
feira a sexta-feira, podendo ser escalados aos sdbados e domingos, estabelecido em comum acordo
entre o voluntério e a Equipe de supervisdo do chefe imediato designado, conforme a Lei Municipal
n° 1.028/2019/2019, de 16 de setembro de 2019 e considerando os termos do Decreto Municipal n°
7.619/2019, de 16 de setembro 2018.

8. DOS LOCAIS DE ATIVIDADE DO VOLUNTARIO

8.1  Os colaboradores do Programa Amigo Voluntario deverdo desempenhar suas atividades de
colaborador no ambito do Municipio junto as reparticbes publicas, sendo definido seu local de
exercicio, pelo Setor de Lotacdo das respectivas Secretarias Municipais, ap6s o ato de assinatura do
Termo de Adeséo ao Servigo Voluntario.

9. DO VALOR DO RESSARCIMENTO

9.1 O colaborador do Programa Amigo Voluntario fara jus a uma ajuda de custo diario de R$
50,00 (cinquenta reais), para cobrir as despesas com alimentacdo e transporte, conforme a Lei
Municipal n°® 1028/2019, de 16 de setembro de 2019 e de acordo com o Decreto n° 7.619 de 16 de
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setembro de 2019, para os voluntarios que cumprir uma carga horaria de 08 (oito) horas diarias.

a) No caso dos voluntarios que optar pela carga horaria de 04 (quatro) horas diarias, o voluntario
faré jus a indenizacédo de 50 % do valor, ou seja, R$ 25,00 (vinte e cinco reais).

9.11 Em caso do ndo comparecimento ao local de atuacdo, independente da apresentacdo de
Atestado Meédico ou de qualquer outro tipo de declaracdo, o colaborador do Programa Amigo
Voluntério ndo fara jus a ajuda de custo naquele dia.

9.12 A ajuda de custo ofertada ao colaborador do Programa Amigo Voluntario sera repassada
pela Secretaria Municipal de Administracdo, mensalmente, mediante depdsito em conta.

9.13 Ao final de cada més, o chefe imediato, em que o colaborador do Programa Amigo
Voluntéario atua devera encaminhar o Relatdrio das Atividades Desenvolvidas pelo Voluntario para
o Setor Administrativo da Secretaria Municipal de Administracdo, os quais deverdo constar na
prestacdo de contas da mesma.

9.14 A opcdo pelo ressarcimento das despesas devera ser registrada por meio de Requerimento do
interessado, no ato da assinatura do Termo de Adesdo, podendo ser requerida ou revogada a
qualquer tempo.

9.15 O tempo diario do Programa Amigo Voluntario em cada Secretaria terd duragdo de 04
(quatro) horas ou 08 (oito) horas, estabelecido em comum acordo com a equipe gestora.

10 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO
11.1 O resultado final e a homologacdo do Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntério

serdo divulgados nas datas constantes do Anexo Il - Cronograma Previsto e publicados
http://www.governadorjorgeteixeira.ro.gov.br/.

12 DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E LOTACAO

12.1 Os candidatos ao Programa Amigo Voluntario que forem classificados de acordo com o
numero de vagas ofertado no presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario, conforme
necessidade da Secretaria Municipal de Administracdo e Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos, através de Edital publicado no portal http:// www.governadorjorgeteixeira.ro.gov.br/ e
no Diéario Oficial dos Municipios - AROM, para assinatura de Termo de Compromisso, devendo
apresentar-se na Secretaria de Administracdo, na data prevista no cronograma Anexo llI.

12.2 O candidato ao Programa Amigo Voluntario convidado para assinatura de Termo de
Compromisso que ndo comparecer dentro do prazo preestabelecido, sera tido como desistente,
podendo, a Secretaria Municipal de Administracdo, convidar o proximo candidato aprovado,
obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo para a devida substituicéo.

12.3 O candidato ao Programa Amigo Voluntério apés entrevistado, devera aguarda o resultado
de classificacdo, conforme cronograma previsto no Anexo Ill. Onde ira desenvolver suas atividades
de acordo com as competéncias, podendo ser movimentados do local de sua designacdo inicial pela
Secretaria Municipal de Administracdo, a bem da conveniéncia administrativa. Ficando vedado
qualquer tipo de transferéncia, para outros Orgdos das Administracdes Publicas Municipais,
Estaduais e Federais.

13 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas financeiras com a execucdo deste Edital correrdo por conta da Secretaria
Municipal de Administracdo do Municipio de Governador Jorge Teixeira.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario tera validade méxima de 12
(doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologacdo do
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Resultado Final publicado no portal_http://www.governadorjorgeteixeira.ro.gov.br/ e Diario Oficial
dos Municipios-AROM.

14.2 As assinaturas dos Termos de Compromisso do Programa Amigo Voluntario dos candidatos
selecionados, s6 serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo do
Programa Amigo Voluntario.

14.3 Seréa excluido da selecdo o candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ou, por sua inteira
responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital, incluindo-
se 0s exigidos para a confirmacgéo de sua inscricao.

14.4 Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanca de domicilio do voluntario e, para ndo haver
prejuizo na continuidade da oferta de servi¢o, a administracdo podera dispensar e substituir o
voluntario por outro que atenda aos dispositivos legais.

14.5 O Programa Amigo Voluntario ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos
termos da legislacdo vigente.

14.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo designada para acompanhamento do
referido Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario, juntamente com a Secretaria Municipal
de Administracdo, em Gltima instancia administrativa, pela Procuradoria Geral do Municipio.

15 ANEXOS

ANEXO I - Quadro de Vagas — Amigo Voluntério;

ANEXO Il - Endereco das Unidades Municipais;

ANEXO IlI - Cronograma Previsto;

ANEXO IV - Critérios de Selecdo, Classificacdo e Desempate;
ANEXO V - Descricdo Sumaéria das Atribui¢cbes do Amigo Voluntério;
ANEXO VII - Formulario de Informacgdes Cadastrais e Curriculares

Rodrigo da Silva Santos
Presidente da Comissao
Portaria Municipal N° 65/GP/2.019

Marcio de Souza
Membro
Portaria Municipal N° 065/GP/2.019

Fernando Rezende Siqueira
Membro
Portaria Municipal N° 065/GP/2.019
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS — AMIGO VOLUNTARIO
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ANEXO Il - ENDERECO DAS UNIDADES MUNICIPAIS

ORGAO

ENDERECO

Secretaria Municipal de Administracao-
SEMAD (Sede)

Av. Pedras Branca, n° 939 — Centro — Gov. Jorge
Teixeira/RO. Cep: 76898-000

Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos-SEMOSP (Sede)

Av. Pedras Branca, n° 939 — Centro — Gov. Jorge
Teixeira/RO. Cep: 76898-000

Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos-SEMOSP (Distrito)

Av. Principal, s/n — Distrito Colina Verde — Gov.
Jorge Teixeira/RO. Cep: 76898-000
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Periodo de inscricdo

26/11/2019 a 29/11/2019

Periodo para Analise das Inscri¢des

02/12/2019 a 02/12/2019

Homologacéo das Inscri¢bes

03/12/2019 a 03/12/2019

Realizagdo da Entrevista

04/12/2019 a 04/12/2019

Data prevista para publicacdo do Resultado Parcial

05/12/2019 a 05/12/2019

Data prevista para recurso da publicacdo do Resultado
Parcial

06/12/2019 a 06/12/2019

Data prevista para manifestacdo da Comissao na
reconsideracao, caso haja RECURSOS.

09/12/2019 a 09/12/2019

Data prevista para HOMOLOGAGCAO do Resultado
Final

10/12/2019 a 10/12/2019

Data prevista para Assinatura do Termo de Adesdo
Amigo Voluntario

11/12/2019 a 11/12/2019
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ANEXO IV — CRITERIOS DE SELECAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE.
NIVEL FUNDAMENTAL IMCOMPLETO/COMPLETO: VAGAS (GARI E SERVICOS GERAIS)

ITEM | FORMACAO | PONTUAGAO
Critério | - Formacéo
1 Nivel Fundamental Incompleto 5 pontos
2 Nivel Fundamental completo 10 pontos
ITEM FORMACAO PONTUACAO

Critério 11- Experiéncia Profissional

Experiéncia em atividade voluntaria nos termos da Lei n°® 9.608, de 1998,
1 n° 1.390, de 2004, e suas alteracdes, em outras instituicdes comprovada 10 pontos
por declaracdo

Experiéncia em atividades desenvolvidas na rede publica (comprovada

2 por declaracdo da Unidade em que atua ou atuou)(Carta Referéncia). 10 pontos
3 Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida, mediante 10 pontos
apresentacdo de documento comprobatorio).
4 Estar _inscrito em Programa Social de todas as esferas, como Bolsa 5 pontos
Familia, PROJOVEM, PROUNI, FIES, entre outros
TOTAL 50 pontos
Critério 111
5 Entrevistas 50 pontos
DA PONTUACAO DA ENTREVISTA
0,0 ponto- ruim
Apresentacio pessoal 4,0 pontos - regular
8,0 pontos — boa
15 pontos - excelente
0,0 ponto- ruim
Comunicacao e desenvoltura 4,0 pontos - regular
8,0 pontos - boa
15 pontos - excelente
0,0 ponto- ruim
Demonstracdo de conhecimento 4,0 pontos - regular
8,0 pontos - boa
15 pontos - excelente
Disponibilidade de tempo (adequagéo as necessidades do 6rgao) 5,0 pontos
TOTAL 50,0 pontos
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DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Se houver empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:

a)Ter maior idade, de acordo com o paragrafo Unico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003
(Estatuto do ldoso).

b)Obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional,

c)Obtiver maior nota na entrevista; e

d)Ter maior grau de escolaridade.

e)Obtiver maior pontuacdo referente a formacéo;

f)For beneficiario de Programa Social.

ANEXO IV — CRITERIOS DE SELECAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE.
NIVEL MEDIO COMPLETO: VAGAS (ASSISTENTE ADMINISTRATIVO)

ITEM FORMAGCAO PONTUACAO

Critério | - Formagéo

1 Ensino Médio 15 pontos

TOTAL 15 pontos

Critério 11- Experiéncia Profissional

Experiéncia em atividade voluntaria nos termos da Lei n°® 9.608, de 1998,
2 n® 1.390, de 2004, e suas alteragdes, em outras instituicbes comprovada S pontos
por declaracdo

Experiéncia em atividades desenvolvidas na rede publica (comprovada

. . 1
3 por declaracdo da Unidade em que atua ou atuou)(Carta Referéncia). > pontos
4 Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida, mediante 10 pontos
apresentacdo de documento comprobatorio).
5 Estar inscrito em Programa Social de todas as esferas, como Bolsa 5 pontos
Familia, PROJOVEM, PROUNI, FIES, entre outros
TOTAL 35 pontos
Critério Il
6 Entrevistas 30 pontos

DA PONTUACAO DA ENTREVISTA

0,0 ponto- ruim

Apresentacéo pessoal 4,0 pontos - regular

8,0 pontos — boa
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15 pontos - excelente

0,0 ponto- ruim

4,0 pontos - regular

Comunicacao e desenvoltura

8,0 pontos - boa

15 pontos - excelente

0,0 ponto- ruim

Demonstracdo de conhecimento

4,0 pontos - regular

8,0 pontos - boa

15 pontos - excelente

Disponibilidade de tempo (adequagéo as necessidades do 6rgao)

5,0 pontos

TOTAL

50,0 pontos

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Se houver empate, terd preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:

a)Ter maior idade, de acordo com o paragrafo Unico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003

(Estatuto do Idoso).

b)Obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional,
c)Obtiver maior nota na entrevista; e

d)Ter maior grau de escolaridade.

e)Obtiver maior pontuacdo referente a formacéo;

f)For beneficiario de Programa Social.
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ANEXO V - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO AMIGO VOLUNTARIO.

Amigo Voluntério - Agente de Limpeza e Conservagao

> Dar suporte como amigo voluntario executando servicos de limpeza em geral (pisos, paredes,
tetos, sanitarios, pias, vidracas, jardins); Utilizacdo de produtos de limpeza; Transporte de
moveis e objetos em geral; Servicos de carga e descarga de materiais; Servicos de copa e
cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.); Servicos de
lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras tarefas compativeis com a natureza da
funcao.

Amigo Voluntario - Gari

> Dar suporte como amigo voluntario executando servigcos Varrer ruas, pragas, parques e
jardins municipais, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares para manter
os referidos locais em condi¢des de higiene e transito; * Recolher os montes de lixos,
acondicionando-os em sacos plasticos, latdes, cestos, carrinhos de tracdo manual e outros
depositos adequados, para posterior coleta e transporte; * Percorrer os logradouros, seguindo
roteiros pré-estabelecidos, para coletar lixo; ¢ Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em
latbes e sacos plasticos, em caminhdes especiais da Prefeitura, possibilitando assim seu
transporte aos locais apropriados; ¢ Esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas; ¢ Raspar
meio-fios, limpar ralos e saidas de esgotos; * Executar outras atividades afins.

Amigo Voluntario - Auxiliar de Servicos Gerais

> Dar suporte como amigo voluntario executando servicos como Receber e distribuir
correspondéncias, documentos, pequenos volumes ou encomendas, assinando ou solicitando
protocolos para comprovar a execugao dos Servigos;

* Receber e transmitir recados, registrando as informagdes recebidas para possibilitar comunicagdes
posteriores aos interessados;

» Executar servigos de rua em geral, efetuando pequenas compras, pagamentos de contas, entrega e
recebimento de documentos, volumes, encomendas e outros em locais pré-determinados;

* Prestar informagdes simples a visitantes, indicando-lhes a localizacdo de setores ou pessoas
procuradas;

« Auxiliar nos servigos de copa, portaria, recepgao, telefonia, limpeza, arrumacéo e reproducdo de
cdpias, quando solicitados;

* Auxiliar em servigos simples de escritorio, separando documentos, providenciando cépias e
realizando outras pequenas tarefas sob orientagéo;

* Executar servigos bancarios simples, tais como depositos, saldos, pagamentos e outros solicitados
pelos funcionarios;

» Atender a comunidade, fazendo ligacdes telefonicas locais e interurbanas, em posto de servico
telefonico.
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Amigo Voluntério - Assistente Administrativo

e Executar tarefas variaveis da area administrativa, que exijam elaboracdo de textos e solugdes
em algumas fases do trabalho.

e Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacgdes, preenchendo
documentos, anotando recados, para obter ou fornecer informacGes;

e Orientar e proceder a tramitacdo de processos, or¢camentos, contratos e demais assuntos
administrativos consultando e mantendo atualizados 0s documentos em arquivos e ficharios;

e Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientacao;

e Elaborar oficios, atas, circulares, tabelas, graficos, instru¢ées, normas, memorandos e outros;

e Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas, registros, relatorios e outros
documentos;

e Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area
administrativa;

e Efetuar célculos e conferéncias numéricas;

e  Efetuar registro e preenchimento de documentos, formularios e outros;

e Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as atividades do
orgéo;

e Coletar, compilar e consolidar dados diversos, consultando pessoas, documentos, publicacfes
oficiais, arquivos e ficharios para obter informacoes;

e Coletar dados diversos, revisando documentos, transcricbes, publicacbes oficiais e
fornecendo informagdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa;

e Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros;

e Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixacdo de editais e
outros;

e Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras,
microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros;

e Emitir listagens e relatorios, quando necessario;

e Atender pessoas e chamadas telefdnicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informacoes;

e Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto;
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ANEXO VI - FORMULARIO DE INFORMAGCOES CADASTRAIS E CURRICULARES

Solicito minha inscri¢cdo no processo seletivo simplificado para o Programa Amigo Voluntério,
com o objetivo de atuar como colaborador de forma voluntaria e gratuita, na forma da Lei Municipal
n® 1.028/2019, de 16 de setembro de 2019, e Decreto n° 7.619/2019, de 16 de setembro de 2019, néo
gerando vinculo empregaticio, nem obrigacao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afins.

Dados Pessoais:

1 - IDENTIFICACAO DO (A) VOLUNTARIO (A):
Nome:
Endereco:
Telefone: () - Cidade: UF:

RG n.° Orgéo expedidor: UF:
E-mail:

2 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE:

Unidade:

Area de atuacio:
Disponibilidade de horario:
3 - FORMACAO:

Ensino Fundamental: Completo ( ) Incompleto ( ) Série:
Ensino Médio: Completo ( )
Cursos Complementares:

4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM CARGO/EMPREGO PUBLICO:
1 - Orgao/Empresa:
Periodo:

Cargo:
Descricdo suméria das atividades:

1 - Orgao/Empresa:
Periodo:

Cargo:
Descrigao sumaria das atividades:

Nome:
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ANEXO VII - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE

ADESAO AO PROGRAMA AMIGO VOLUNTARIO

Nivel Fundamental Incompleto/Completo
Documento de Identificagdo com foto
CPF: Cadastro de Pessoa Fisica.
Titulo de Eleitor
Comprovante de residéncia,
Se do sexo masculino, comprovante da situa¢do militar
Certidao Federal, Estadual, Municipal
CertidBes negativas civel e criminal resolucéo 156-cnj (1° grau)TJ/RO
Certidao negativa Tribunal Regional Eleitoral
Formulario de informacfes cadastrais e curriculares
Ter aptiddo fisica e mental;
Comprovante de Conta Bancaria Ativa
Certificado de Concluséo e/ou declaragéo

Obs: Apresentar documentagédo original e copias ou autenticada em cartério de registro civil.

Nivel Médio Completo
Documento de Identificacdo com foto
CPF: Cadastro de Pessoa Fisica.
Titulo de Eleitor
Comprovante de residéncia,
Se do sexo masculino, comprovante da situagdo militar
Certidao Federal, Estadual, Municipal
CertidBes negativas civel e criminal resolucéo 156-cnj (1° grau)TJ/RO
Certidao negativa Tribunal Regional Eleitoral
Formulario de informacfes cadastrais e curriculares
Ter aptiddo fisica e mental;
Comprovante de Conta Bancaria Ativa
Certificado de Concluséo do Ensino Médio

Obs: Apresentar documentagéo original e copias ou autenticada em cartério de registro civil.



