ANEXO I

DAS FUNCOES E DAS VAGAS

FUNCAO

VAGAS

REMUNERACAO
MENSAL

CARGA
HORARIA
SEMANAL

PRE - REQUISITOS

ATRIBUICOES

MEDICOS

02

6,972,00

40

eEnsino superior
completo e Registro no
orgao de classe

a) Executar atividades profissionais da area da Saude
correspondentes a sua especialidade, tais como:

1- Diagnésticos;

2 - Prescri¢dao de medicamentos;

3- Tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos;

b) Exames pré-admissionais de candidatos nomeados
para cargos publicos na Administracdo Municipal;

c) Pericias para fins de concessao de licengas e
aposentadorias, observadas as normas seguranca e
higiene do trabalho.

d) Executar atividades de vigilancia a saude (para o
médico ESF);

e) Participar do planejamento, coordenacdo e execugao
dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude (para o médico ESF);

f) Participar do planejamento da assisténcia a saude,
articulando-se com as diversas instituicoes para a
implementacdo das ag¢des integradas (para o médico
ESF);

g) Participar do planejamento, elaboragdo e execugao de
programas de treinamentos em servico e de capacitacdo
de recursos humanos (para o médico ESF);




h) Participar e realizar reunides e praticas educativas
junto a comunidade (para o médico ESF);

i) Integrar equipe multiprofissional, promovendo a
operacionalizacao dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagdo (para o
médico ESF).

ENFERMEIROS

04
01

2,951,16
1,475,58

40
20

eEnsino superior
completo e Registro no
orgao de classe

a) Participar do processo de territorializacdo e
mapeamento da 4area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da
atualizacdo continua dessas informagdes, priorizando as
situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;
b) Realizar o cuidado em sauide da populagdo adscrita,
prioritariamente no dmbito da unidade de saude, no
domicilio e nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacoes, entre outros), quando necessario;

c) Realizar acdes de atencdo integral conforme a
necessidade de satde da populacgdo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;

d) Garantir a integralidade da atencdo por meio da
realizacdo de a¢des de promocao da sadde, prevencao de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da
demanda espontdnea, da realizagdo das acgoes
programaticas e de vigilancia a saude;

e) Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e
agravos de notificagdo compulsoéria e de outros agravos
e situacdes de importancia local;

f) Realizar a escuta qualificada das necessidades dos
usudrios em todas as agdes, proporcionando




atendimento humanizado e  viabilizando 0
estabelecimento do vinculo;

g) Responsabilizar-se pela populacdo adscrita,
mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando
esta necessita de atencdao em outros servicos do sistema
de saude;

h) Participar das atividades de planejamento e avaliacao
das a¢des da equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis;

i) Promover a mobilizagio e a participagao da
comunidade, buscando efetivar o controle social;

j) Identificar parceiros e recursos na comunidade que
possam potencializar a¢gdes intersetoriais com a equipe,
sob coordena¢do da Secretaria Municipal de Sadde -
SMS;

1) Garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas nacionais de informacao na Atencao Basica;

m) Realizar outras a¢des e atividades a serem definidas
de acordo com as prioridades locais;

n) Assumir as responsabilidades, direitos e deveres
preconizados no Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA) da SPDM / PAIS;

0) Responsabilizar-se pelas atribui¢des descritas pela
Comissao de Prontuarios SPDM / PAIS;

p) Realizar assisténcia integral (promog¢ao e prote¢do da
saude, prevencao de agravos, diagnostico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da sadde) aos individuos e
familias na Unidade de Saudde e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacgos
comunitarios (escolas, associacdes etc.), em todas as




fases do  desenvolvimento  humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

q) Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicagdes, conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor municipal, estadual ou do Distrito Federal,
observadas as disposi¢des legais da profissao;

r) Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acgdes
desenvolvidas pelos Agentes comunitarios de Sautude
(ACS);

s) Supervisionar, coordenar e realizar atividades de
educacdo permanente dos Agentes Comunitarios de
Satde (ACS) e da equipe de enfermagem;

t) Contribuir e participar das atividades de Educacao
Permanente do Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de
Saude Bucal - ASB e do Técnico de Saude Bucal - TSB;

u) Participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da Unidade Saude (US).

FARMACEUTICO
/BIOQUIMICO

02

2,951,00

40

Ensino superior
completo e Registro no
orgao de classe

a - Realizar e interpretar exames de analises clinicas
hematologia, parasitologia, bacteriologia, urinalise,
virologia, micologia e outros, valendo-se de técnicas
especificas;

b - Realizar determinag¢des laboratoriais no campo
citogenética;

c - Preparar reagentes, solu¢des, vacinas, meios de
culturas e outros para aplicagdo em andlises clinicas,
realizando estudos para a implantacio de novos




métodos;

d - Efetuar analise bromatolégica de agua e alimentos,
através de métodos proprios, para garantir a qualidade,
pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao
resguardo da saude publica;

e - Efetuar e/ou controlar exames toxicologicos e de
peritagem na medicina legal;

f - Planejar, coordenar, supervisionar, executar e
analisar planos, programas e projetos na darea de
bioquimica da secretaria;

g - Atuar no laboratério, analisando e exarando
diagnosticos de analise clinica;

h - Realizar atividades dentro da area de sua formacao
especifica;

i - Atuar na coleta e exame de sangue no hemocentro;

j - Assessorar autoridades de nivel superior em assuntos
de sua competéncia;

| - Realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam
solicitados e devidamente autorizados pelo chefe
imediato, desde que compativeis com suas habilidades e
conhecimentos.

FISIOTERAPEUTA

01

2,951,18

40

Ensino superior
completo e Registro no

a - participar de equipes multiprofissionais destinadas a
planejar, implementar, controlar e executar politicas,
programas, cursos, pesquisas ou eventos em saude
publica;




b - contribuir no planejamento, investigacdo e estudos
epidemiolégicos;

c- promover e participar de estudos e pesquisas,
relacionadas a sua area de atuacao;

d - integrar os 6rgaos colegiados de controle social;

f - participar de camaras técnicas de padronizagdao de
procedimentos em saude coletiva;

g- participar do planejamento e execug¢do de
treinamentos e reciclagens de recursos humanos em
saude;

h - promover agdes terapéuticas preventivas a
instalacdo de processos que levam a incapacidade
funcional laborativa;

i - analisar os fatores ambientais contributivos ao
conhecimento de distturbios funcionais laborativos;

j - desenvolver programas coletivos, contributivos a
diminuicdo dos riscos de acidentes de trabalho;

| - integrar a equipe de vigilancia sanitaria;

m -cumprir e fazer cumprir a legislacdo de vigilancia
sanitaria; e demais contidas no artigo 62 da L C N2 140
de 08/11/2007

ODONTOLOGISTA/
DENTISTA

01

2,951,16

40

Ensino superior
completo e Registro no
orgao de classe

a) Executar atividades profissionais da area da Saude
correspondentes a sua especialidade, tais como:

b) Tratamentos cirurgicos e outros relativos as diversas
especializacdes odontoldgicas;

c) Profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de
seguranga e higiene do trabalho;

d) Executar atividades de vigilancia a saude;

e) Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo
dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades




de saude, articulando-se com as diversas instituicdes
para a implementacdo das agoes integradas;

f) Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de
programas de treinamento em servico e de capacitacdo
de recursos humanos;

g) Participar e realizar reunides e praticas educativas
junto a comunidade;

h) Integrar equipe multiprofissional, promovendo a
operacionalizacao dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacao;

i) Os cirurgides dentistas das equipes de Saude da
Familia devem realizar diagndsticos, tracar o perfil
epidemiolégico da comunidade a fim de planejar e
programar ag¢des de sadde bucal, bem como atender a
comunidade no territério adscrito nas Unidade Basica
de Saude (UBS) em que a sua equipe esta atrelada;

j) Promover e proteger a saude bucal, prevenir agravos,
realizar diagndsticos, tratar, acompanhar, reabilitar e
manter a saude bucal dos individuos, familias e grupos
especificos;

k) Devem realizar os procedimentos clinicos da Atenc¢ao
Basica em saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da
instalacdo de proteses dentarias elementares;

1) Coordenar e participar de a¢des coletivas voltadas a
promoc¢do da saude e a prevencdo de doencgas bucais,
como também acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe, buscando aproximar e integrar




acoes de saude de forma multidisciplinar;

m) O dentista deve atender as demandas espontaneas e
participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da UBS;

n) O dentista deve ainda, supervisionar tecnicamente o
trabalho do Técnico em Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar
em Saude Bucal (ASB).

TECNICO DE
ENFERMAGEM

07

1,061,18

40

eEnsino Médio
Completo, Certificado
Técnico de
Enfermagem Registro
no 6rgao de classe.

a - Participar de Equipe de Enfermagem;

b - Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades
hospitalares, satde publica, sob supervisao;

c - Orientar e revisar o auto cuidado do cliente, em
relacdo a alimentagdo e higiene pessoal;

d - Executar a higienizacao ou preparacdo dos clientes
para exames ou atos cirurgicos;

e - Cumprir as prescri¢cdes relativas aos clientes;

f - Zelar pela limpeza, conservacdo e assepsia do
material e do instrumental;

g - Executar e providenciar a esterilizacdo de salas e do
instrumento adequado as intervenc¢des programadas;

h - Observar e registrar sinais e sintonias e informar a
chefia imediata, assim como o comportamento do
cliente em relacdo a ingestdo e excrecao;

i - Manter atualizado o prontuario dos pacientes;

j - Verificar a temperatura, pulso e respiracdo, e
registrar os resultados no prontuério;




k - Ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer
curativos;

Aplicar injegoes;

| - Administrar solucdes parenterais previstas;

m - Alimentar, mediante sonda gastrica;

n - Ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricao;

o - Participar dos cuidados de clientes monitorizados,
sob supervisao;

p - Orientar clientes em nivel de ambulatério ou de
internacgao a respeito das prescri¢des de rotina;

q - Fazer orientacdo sanitaria de individuos, em
unidades de saude;

r - Colaborar com os enfermeiros no treinamento do
pessoal auxiliar;

s - Colaborar com os enfermeiros nas atividades de
promocao e protec¢do especifica de saude;

t- Realizar e participar de campanhas de vacinacao.

u- Realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam
solicitados e devidamente autorizados pelo chefe
imediato, desde que compativeis com suas habilidades e
conhecimentos.

ORIENTADOR
SOCIAL

01

1,023,00

40

eEnsino Médio
Completo

a) Cuidados basicos com alimentacao higiene e protecao
de criancas e adolescentes;

b) Organizacao do ambiente (espaco fisico e atividades
adequadas ao grau de desenvolvimento de cada




crianga);

c) Auxilio a crianc¢a para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construcio da
identidade;

d) Acompanhamento nos servicos de saude, escola e
outros servigos necessarios;

e) Desenvolver atividades ludicas e de recrea¢do com as
criancas e adolescentes;

f) ter habilidade com criancas e adolescentes,
respeitando o que preconiza o Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

g) Capacidade para dialogar sensivelmente com criancas
nesse momento que envolve ruptura de vinculos
familiares e comunitarios, incertezas, inseguranca e
transicdo, auxiliando-as a significar a vivencia do
afastamento provisorio;

h) Socializar com a equipe aspectos comportamentais
das criancas de modo a subsidiar a realizacao de estudo
de caso e planejamento das a¢des de acordo com a
demanda;

i) Trabalhar em equipe;

j) Registrar em formularios especificos a rotina do
abrigo;

k) Articular as atividades da instituicdo com a
comunidade local, com as familias e outros programas e
projetos do municipio;

1) Realizar os servicos de abordagem de rua (busca
ativa);

m) Acompanhar adolescentes em cumprimento de
medidas socio educativas em meio aberto;




n) Acompanhar in loco a situacdo das criangas e
adolescentes atendidos nas redes de servigos;

o) Auxiliar a equipe técnica nas atividades nos
equipamentos da Assisténcia Social (CRAS, SCFV, CREAS,
Acolhimento Institucional).

PSICOLOGO

02
01

2,951,16
1,475,58

40
20

Ensino superior
completo e Registro no
orgao de classe

a) Conhecer a legislacao referente a politica de Assisténcia
Social, direitos s6cioassistenciais e legislacdes relacionadas
a segmentos especificos (criancas e adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTT);

b) Conhecer a rede sécioassistencial, das politicas publicas
e 6rgaos de defesa de direitos;

c) Ter conhecimento tedrico e dominio metodolégico
necessarios ao desenvolvimento do trabalho social com
familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social,
por violacdo de direitos (atendimento individual, familiar e
em grupo);

d) Ter conhecimentos e experiéncia de trabalho em equipe
interdisciplinar trabalho em rede e atendimento a familias
e individuos em situacdo de risco pessoal e social, por
violacdo de direitos;

e) Fazer acolhida e escuta qualificada das
familias/individuos em situagao de risco;

f) Planejar e estruturar seu trabalho de acordo com as
acoes/atividades que poderdo ser efetivadas na pratica
cotidiana;

g) Fazer atendimento psicossocial quando necessario;

h) Fazer acompanhamento de casos de direitos violados
encaminhados pelo Conselho Tutelar, Satide e CRAS;

i) Elaborar estudo de caso juntamente com a equipe
técnica;




j) Elaborar estudo psicossocial junto com o assistente
social do CRAS/CREAS.

ENTREVISTADOR
DO BOLSA
FAMILIA

01

1,023,00

40

eEnsino Médio
Completo

O profissional ird consultar operar e monitorar dados e
informagdes registradas em documentos/formularios
fisicos / eletronicos e nos sistemas web/online
relacionados ao Cadastro Unico (Sistema V7), Programa
Bolsa Familia e programas usudarios (SICON, SIBEC,
Sistema Presenca e PBF - Data SUS) de acordo com as
normas e fluxos operacionais estabelecidos pelos 6rgaos
federais (MDS, CEF) e municipais (geréncias e unidades)
afins.

MOTORISTA
VEICULO LEVE

02

791,48

40

Ensino Médio
Completo e CNH
categoria A e B.

a)Ensino Médio completo + CNH categoria @A e BR +
conhecimentos basicos de mecanica e informatica. O
mesmo trabalhara na Secretaria Municipal de Saude e
podera ser requisitado para outros departamentos do
Poder Executivo quando for autorizado por seu chefe
imediato na realizacdo das atividades diarias da
Secretaria de Saude Municipal e da esfera do Poder
Executivo Municipal, bem como os Diretores de
Departamento em servicos administrativos. Competem
também ao motorista, zelar pela manutencdo,
higienizacdo e documentacdao do veiculo, mantendo-o
sempre em perfeitas condicbes para o uso das
atividades administrativas. Zelar pela ética respeito e
sigilo durante as atividades inerentes ao emprego.




